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DECRETO N.1 DEL 04/01/2022

OGGETTO: Assegnazione funzione di Responsabile Posizione Organizzativa del Servizio
Economico-Finanziario alla D.ssa Elisa Crippa.

IL SINDACO

RICHIAMATA la deliberazione di G.C. n. 13 del 28.02.2004, esecutiva, con la quale si ridefiniva
I’organigramma comunale;

VISTA la deliberazione di G.C. n. 30 del 19.06.2007, esecutiva, con la quale si ¢ definita la nuova
pianta organica comunale;

DATO ATTO che questo Comune ¢ privo di personale con qualifica dirigenziale;

CONSIDERATO che con Decreto Sindacale n. 02 in data 01/07/2020 era stata assegnata
I’attribuzione della Responsabilita del servizio Economico Finanziario alla d.ssa Elisa Crippa;

RITENUTO opportuno procedere, con un nuovo decreto, ad assegnare la responsabilita del Servizio
denominato “Economico-Finanziario” cosi come previsto dall’organigramma dell’ente e dagli atti
successivamente adottati e sopra richiamati;

VISTA la delibera di Giunta Comunale n. 22 del 23/12/2021, con la quale si ¢ provveduto
all’approvazione della Convenzione ex art. 14 del C.C.N.L. 01.04.2004 tra il Comune di Bioglio ed
il Comune di Ternengo per I'utilizzo a tempo parziale di personale dipendente presso il Servizio
Finanziario di questo Comune;

CONSIDERATO che il Responsabile del Servizio Economico Finanziario ¢ proposto a funzioni di
direzione di unitd organizzative di particolare complessita caratterizzate da elevato grado di
autonomia gestionale e organizzativa, come previsto dall’art. 8, c.1 lett. A) del CCNL datato
31.3.1999;

RITENUTO poter conferire I’incarico di Responsabile del servizio Economico Finanziario alla
D.ssa Crippa Elisa con profilo professionale “Istruttore Direttivo™ cat. D, posizione economica D3,
che nel Comune di provenienza ha dato prova della professionalita necessaria nell’espletamento
dell’incarico in parola;

VISTO il vigente Regolamento sull'Ordinamento degli Uffici e dei Servizi, approvato con
deliberazione di G.C. n. 16 del 10.10.2002 e s.m.i.;



VISTI gli artt. 97 c. 4 € 107 del D.Lgs. 18.08.2000 n. 267 ss.mm.ii.;

VISTO I'art. 4 D.Lgs. 30.03.2001 n. 165;

VISTO il Regolamento degli Uffici e dei Servizi

VISTO I'art. 14, comma 5, del CCNL comparto Regioni Autonomie Locali del 22.01.2004;

RILEVATO che, in base alla medesima disciplina contrattuale (art. 14, coma 4, CCNL 2004),
I’importo annuale della retribuzione di posizione previsto per la posizione organizzativa, deve
essere riproporzionato in relazione alla durata del tempo di lavoro stabilito per la prestazione da
rendere;

DECRETA
Per le motivazioni espresse in premessa e che qui si intendono richiamate e trascritte:

1. Di attribuire dal 01.01.2022 e fino alla scadenza della predetta Convenzione stipulata con il
Comune di Bioglio, salvo revoca, alla D.ssa Elisa Crippa con profilo professionale “Istruttore
Direttivo” presso il “Servizio Economico Finanziario”, cat. D, Posizione economica D3, I'incarico
di Responsabile del Servizio Economico Finanziario del Comune di Ternengo, attribuendo la
posizione organizzativa che richiede lo svolgimento di funzioni di cui all’art. 8 c.1 lett. A) CCNL
del 31.3.1999;

2. Di corrispondere alla D.ssa Elisa Crippa la retribuzione di posizione pari a lordi 1.077,78= Euro
annui, dando atto che la stessa ¢ stata riproporzionata ai sensi dell’art. 14 comma 4 del CCNL del
22.01.2004, nonché la retribuzione di risultato nella misura pari al 25% della retribuzione di
posizione;

3. Di trasmettere copia del presente provvedimento al Responsabile del Servizio Finanziario del
Comune di Bioglio per il compimento degli atti conseguenti;

4. Di dare atto che il presente Decreto Sindacale ha durata sino ad ogni diversa € successiva
disposizione e comunque fino alla data di scadenza della Convenzione con il Comune di Bioglio;

5. Di dare atto che il presente decreto viene pubblicato all’albo pretorio di questo Comune per
quindici giorni consecutivi ai sensi e per gli effetti dell’art. 32 della L. 69/2009 nonché sul sito
istituzionale, nella sezione “Amministrazione trasparente” secondo le vigenti norme contenute nel
D.Lgs. n. 33/2013.

Ternengo, li 04/01/2022




