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DECRETO DEL SINDACO N. 4 DEL 04/04/2025

Oggetto: NOMINA SEGRETARIO COMUNALE REGGENTE A SCAVALCO DAL
01/04/2025 AL 30/04/2025 - ATTRIBUZIONE COMPETENZE E FUNZIONI.

IL SINDACO

Dato atto che:

- risulta vacante la sede di segreteria comunale a decorrere dal 28/09/2018;

- con deliberazione di Consiglio Comunale n. 25 in data 17/12/2024 si € approvato lo scioglimento
consensuale della convenzione tra i Comuni di Mottalciata, Massazza, Piatto, Ternengo e
Vallanzengo per la gestione associata del servizio di segreteria;

- la Prefettura di Torino con Decreto Prefettizio n. 9 del 10.01.2025 ha preso atto dello
scioglimento della Convenzione di Segreteria tra i Comuni di Mottalciata, Ternengo, Piatto,
Vallanzengo, Massazza di classe IV ed ha revocato il proprio precedente Decreto n. 50 del
04/05/2023;

- alla data odierna, il posto da Segretario Comunale risulta ancora vacante;

Con propria nota prot. n. 731 del 28.03.2025 veniva richiesto alla Prefettura di Torino — Albo
dei Segretari Comunali e Provinciali — Sezione Regionale Piemonte - il rilascio di autorizzazione
per il conferimento dell’incarico di reggenza a scavalco a tempo parziale per un giorno a settimana,
alla dott.ssa Letizia Antonella Spezzi;

Dato atto che, in riscontro alla sopra richiamata nota, la Prefettura di Torino — Albo dei Segretari
Comunali e Provinciali —con atto prot. n. 76335 del 03/04/2025 ha assegnato I’incarico di reggenza
a scavalco a tempo parziale per un giorno alla settimana, alla dott.ssa Letizia Antonella Spezzi per
il periodo dal 01/04/2025 al 30/04/2025;

Ritenuto di avvalersi della reggenza a scavalco della dott.ssa Letizia Antonella Spezzi per il
servizio di segreteria comunale vacante, ai fini di sopperire alle esigenze dell’ufficio, e della
continuita amministrativa essenziale dell’Ente, attribuendo alla medesima funzioni di
responsabilita e di servizio, a norma degli articoli 107 e 109 del testo unico degli Enti locali;

Ritenuto altresi di conferire alla dott.ssa Letizia Antonella Spezzi tutte le funzioni gia previste
dallo statuto e Regolamento uffici e servizi in capo al Segretario Comunale nonché nelle seguenti
materie:



-Nomina del responsabile della transizione digitale
-Nomina dei responsabili dei trattamenti dei dati personali e del r.p.d.
- Nomina Responsabile portale lavoro

Richiamato I’art. 7 della legge n. 190/2012 che impone 1’individuazione, all’interno della struttura
organizzativa, del responsabile della prevenzione della corruzione;

Che, negli Enti Locali, tale responsabile ¢ individuato di norma nel Segretario dell’ente, salva diversa
e motivata determinazione;

Visto il C.C.N.L relativo al personale dell’area funzioni locali relativo al triennio 2019/2021 e
sottoscritto in data 16.07.2024;

Visti il D.Igs. n. 267/2000 e il D.P.R. n. 465/1997,
Vista la deliberazione dell’ex CdA Nazionale dell’ AGES n. 50/1999;

Visto lo Statuto Comunale;
DECRETA

1. di nominare Segretario comunale reggente di questo Comune, la dott.ssa Letizia Antonella
Spezzi, autorizzata allo scavalco per la reggenza a tempo parziale per un giorno alla settimana,

dalla Prefettura di Torino — Albo Segretari comunali e provinciali del Piemonte, per il periodo
dal 01/04/2025 al 30/04/2025;

2. di attribuire alla medesima tutte le funzioni gia previste dallo statuto € Regolamento uffici e
servizi in capo al Segretario Comunale, nonché nelle seguenti materie:
-Nomina del responsabile della transizione digitale
-Nomina dei responsabili dei trattamenti dei dati personali e del r.p.d.
- Nomina Responsabile portale lavoro

3. diindividuare il Segretario Comunale, dott.ssa Letizia Antonella Spezzi, quale responsabile della
prevenzione della corruzione e della trasparenza;

4. di notificare il presente provvedimento di conferimento di incarico di reggenza a scavalco alla
dott.ssa Letizia Spezzi Antonella acquisendo il medesimo piena efficacia a decorrere dalla data
di accettazione della nomina stessa con contestuale dichiarazione di insussistenza di cause di
incompatibilita e/o inconferibilita alla nomina ai sensi del decreto legislativo n. 08.04.2013, n.
39;

5. di comunicare il presente decreto ai responsabili delle Posizioni Organizzative comunali;

6. di demandare al servizio personale la pubblicazione del presente decreto sul sito istituzionale

del’Ente nella sezione “Amministrazione Trasparente” ai sensi del decreto legislativo
14.03.2013, n. 33.




