
 

DICHIARAZIONE CIRCA LA COMPATIBILITA’ DELL’INCARICO  DI VERTICE 
(ex art. 15, comma 1, lettera c, del D.Lgs. n. 33/2013 e art. 20, commi 1 e 2 del D.Lgs. n. 39/2013) 

 

 

La sottoscritta PELLA Stefania, nata a Biella il 05/05/1973, in qualità di “Responsabile del Servizio 
Amministrazione Generale” del Comune di Ternengo, giusto Decreto Sindacale n. 05 del 
08/10/2014; 
 
Visto il D.Lgs. n. 33/2013, recante: “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di 
pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni” e, in 
particolare, l’art. 15, comma 1, lettera c, che prevede “le Pubbliche Amministrazioni pubblicano e 
aggiornano le seguenti informazioni relative ai titolari di incarichi amministrativi di vertice e di 
incarichi dirigenziali, a qualsiasi titolo conferiti, nonché di collaborazione o consulenza…c) i dati 
relativi allo svolgimento di incarichi  o la titolarità di cariche in enti di diritto privato regolati o 
finanziati dalla pubblica amministrazione e lo svolgimento di attività professionali”; 
 
Visto il D.Lgs. n. 39/2013, recante:  “Disposizioni in materia di inconferibilità ed incompatibilità 
di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a 
norma dell’articolo 1, commi 49 e 50, della Legge 6 novembre 2012, n. 190” e, in particolare, l’art. 
20, il quale prevede che, circa il conferimento di incarichi dirigenziali e di responsabilità 
amministrativa di vertice nelle pubbliche amministrazioni: 
  1. all'atto del conferimento dell'incarico  l'interessato  presenta una  dichiarazione  sulla  
insussistenza  di  una  delle   cause   di inconferibilita' di cui al presente decreto; 
  2. nel corso dell'incarico l'interessato presenta  annualmente  una dichiarazione   sulla   
insussistenza   di   una   delle   cause   di incompatibilita' di cui al presente decreto; 
  3. le dichiarazioni di cui ai commi 1 e 2 sono pubblicate nel  sito della pubblica amministrazione,  
ente  pubblico  o  ente  di  diritto privato in controllo pubblico che ha conferito l'incarico; 
 
Consapevole delle sanzioni previste dall’art. 76 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000 in caso di  
dichiarazioni falce e mendaci; 
 

DICHIARO 
 

1) Di essere titolare dell’incarico di “Responsabile del Servizio “Amministrazione Generale”  
presso il Comune di Ternengo; 

2) Di non essere titolare di altri incarichi o cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dal 
Comune, né di averne svolto nei due anni precedenti; 

3) Di non aver esercitato nei due anni precedenti attività professionale in proprio (lavoro 
autonomo), regolata, finanziata o retribuita dal Comune; 

4) Di non trovarmi in alcune delle cause di incompatibilità ed inconferibilità rispetto all’incarico 
previste dal D.Lgs. n. 39/2013; 

5) Di non essere mai stata condannata, anche con sentenza non passata in giudicato, per uno dei 
reati contro la pubblica amministrazione, disciplinati dal Titolo II capo I del libro secondo del 
Codice Penale; 

6) Di aggiornare annualmente questa dichiarazione per la parte che concerne la verifica delle cause 
di incompatibilità al conferimento dell’incarico. 

 
Data 13/12/2016                                     FIRMA  F.to Pella Stefania 

 


