AMMONTARE COMPLESSIVO DEI PREMI EROGATI - ART.20 C.1 D.LGS. 33/2013

PREMIO
TIPO PERSONALE | N [P AC- | TOTALE PREMIO| MEDIAMENTE |  DIPENDENT! s ANNO
CONSEGUIBILE
NON DIRIGENTE 0 0 o 0 0
2022
P.O. . 1.000.00 1.000.00 ) 1.000,00 — 2.000,00




